


   

 

 

 

  

พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ 

 1. ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพได้มาตรฐานและเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน  
2. วิจัยสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมเพื่อพัฒนาท้องถิ่นสู่ความยั่งยืน  
  3. ให้บริการวิชาการถ่ายทอดเทคโนโลยี และสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากแนว
พระราชด าริเพื่อความเข้มแข็งของท้องถิ่น 
4. อนุรักษ์ ฟื้นฟู ส่งเสริม สืบสาน และสร้างคุณค่าทางศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  
  5. เสริมสร้างความเข้มแข็งของวิชาชีพครูบุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรในสาขา
วิชาชีพอื่น ๆ  
    6. บริหารจัดการมหาวิทยาลัยให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล  

 1. พัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
 2. ผลิตและพัฒนาครูมืออาชีพ 
 3. ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
  4. พัฒนาระบบบริหารจัดการ 
 
 

 

  
พันธกิจ ประเดน็ยุทธศาสตร์ 

1.ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพได้มาตรฐานวิชาชีพ  
 2.ส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรมทางวิชาการ บริการวิชาการ เพื่อ
การพัฒนาท้องถ่ินสร้างเครือข่ายและสร้างรายได้ 
 3.บูรณาการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ินสู่การ
พัฒนาท้องถ่ินอย่างย่ังยืน 
 4. บริหารองค์กร ภายใต้การมีส่วนร่วม ด้วยความโปร่งใสโดยยึด
หลักธรรมาภิบาล  
 
 

 1. การผลิตพยาบาลวิชาชีพท่ีมี
คุณภาพมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
 2.  สร้างความร่วมมือมุ่งเป้า 
สร้างเครือข่าย สร้างรายได้ 
 3. อนุรักษ์สืบสานท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
  4. การปฏิรูปเพื่อการพัฒนา
องค์กรคณะพยาบาลศาสตร์ 
 

 
 
เป้าประสงค์ (Goal) ของคณะพยาบาลศาสตร ์

เป้าประสงค์ (Goal) 
G3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก  
G4. สร้างความร่วมมือและสร้างรายได้ 
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1. ชื่อโครงการ:  ….............ด าเนินงานศูนย์การศึกษาต่อเน่ือง.....................................................…

2. หน่วยงานที่ด าเนินการ:…….....คณะพยาบาลศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ...........

3. ความสอดคล้องของแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566  –  2570)มหาวทิ ยาลัยราชภฏั  ชัยภูมิ  :

ความสอดคลอ้  งของแผนปฏิบัติราชการ ระยะ  4  ปี  คณะพยาบาลศาสตร์  :
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ตัวชี้วัด  (Key Performance Indicator) ค่าเป้าหมาย 

KPI35. จ านวนโครงการบริการวิชาการที่สร้างรายได้ (โครงการ/ปี)  

4. หลักการและเหตุผล :  
คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ เป็นสถาบันการศึกษาท่ีมุ่งผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพได้มาตรฐาน

วิชาชีพตามเกณฑ์ท่ีสภาการพยาบาลก าหนด โดยสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติในด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
มนุษย์ สอดคล้องกับกับแผนปฏิรูปประเทศด้านสุขภาพ และสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 
12 ด้านการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ซึ่งคณะพยาบาลศาสตร์ เป็นหน่วยงานท่ีจัดการเรียนการสอนหลักสูตร
พยาบาลศาสตร์ในระดับปริญญาตรี ซึ่งมีพันธกิจหลัก 4 ประการท่ีส าคัญ ได้แก่ 1) ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน
วิชาชีพ 2) ส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรมทางวิชาการ บริการวิชาการ เพื่อการพัฒนาท้องถ่ินสร้างเครือข่ายและรายได้ 3) 
บูรณาการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างย่ังยืน 4) บริหารองค์กร ภายใต้การมีส่วนร่วม ด้วยความ
โปร่งใสโดยยึดหลักธรรมาภิบาล โดยคณะพยาบาลศาสตร์ได้ตระหนักและเล็งเห็นความส าคัญของการจัดโครงการให้บริการ
วิชาการให้แก่ชุมชน ซึ่งเป็นสถาบันท่ีรับผิดชอบในการจัดการหลักสูตรด้านการศึกษาพยาบาล เพื่อผลิตบัณฑิตพยาบาลท่ีมี
คุณภาพ ได้มาตรฐานตามหลักวิชาชีพ ซึ่งพยาบาลเป็นบุคลากรทีมสุขภาพท่ีมีบทบาทส าคัญในการให้บริการด้านสุขภาพ
อนามัยแก่ประชาชน  
 คณะพยาบาลศาสตร์ มุ่งท่ีจะพัฒนาคุณภาพด้านการศึกษาอย่างต่อเนื่องให้แก่ศิษย์เก่าตลอดจนพยาบาลวิชาชีพที่
สนใจในการพัฒนาตนเอง จึงได้จัดท าโครงการ“ด าเนินงานศูนย์การศึกษาต่อเน่ือง เพ่ือพัฒนาศักยภาพของศิษย์เก่าและ
อาจารย์ผู้สอนตลอดจนพยาบาลท่ัวไปให้มีความเข้มแข็งทางด้านวิชาการในการพยาบาลท่ีทัน   ยุคสมัยอย่างต่อเนื่อง 

5. เป้าหมายและผลลัพธ์ส าคัญ (OKRs) 
 

วัตถุประสงคห์ลัก (Objectives) ผลลัพธ์หลัก (Key results) ค่าเป้าหมาย 
1.สร้างความร่วมมือและสร้างรายได้ 1. มีเครือข่ายด้านวิชาการร่วมกับแหล่งฝึก

และพัฒนาทักษะของพยาบาลพี่เลี้ยงจาก
แหล่งฝึกได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 80 
 

 

6. กจิกรรม (ขอบเขตการจัดโครงการ) 
กิจกรรม ขอบเขตการจัดโครงการ 

กิจกรรมที่ 1 : กิจกรรมพัฒนาอาจารย์พีเ่ลีย้งร่วมสร้างบณัฑิต
พยาบาลที่พึงประสงค์ Innovation Teaching and Learning 
for Future Education: The Role of Clinical Teachers in 
the 21st Century” 

1. สถานท่ี   
- คณะพยาบาลศาสตร์ 
2. กลุ่มเป้าหมาย    

1. อาจารย์พี่เลี้ยงจากสถาบันท่ีนักศึกษาฝึก
ปฏิบัติงาน  

2. อาจารย์และบุคลากรคณะพยาบาลศาสตร์  
3. พยาบาลวิชาชีพ 
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ตัวชี้วัด  (Key Performance Indicator)  ของคณะพยาบาลศาสตร์
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7.  ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  (Impact):
7.1ผู้เข้าอบรมมคี  วามแข็งแกร่งทางวิชาการสาขาพยาบาลศาสตร์
7.2มีการสร้างเครือข่ายด้านวิชาการเพ่ิมมากข้ึน

8. การติดตามและประเมินผล
  8.1 ติดตามรายงานผลการด าเนินงานน าเสนอต่อคณะกรรมการบริหารหน่วยงาน(รายเดือน/รายไตรมาส)ตามเป้าหมาย
และผลลัพธ์หลัก (Key results)ท่ีก าหนดไว้
  8.2 สรุปและประเมินผลการด าเนินงานหลังจากสิ้นสุดโครงการเสนอผู้บริหารลงนาม  ส่งไปยังกองนโยบายและแผน
(รอบ 6 เดือน 9 เดือน และ 12 เดือน)  เพื่อสรุปรายงานต่อคณะกรรมการบริหาร (รายไตรมาส)

9.  ผู้รับผิดชอบโครงการ:
9.1ช่ือ–สกุล.......ผศ.อณัญญา ลาลุน  .....................ต าแหน่ง.............อาจารย์..............
9.2  ช่ือ–สกุล......อาจารย์จิรภา วิลาวรรณ..............ต าแหน่ง..............อาจารย์..........................



 
ก ำหนดกำรอบรมพัฒนำอำจำรย์พ่ีเลี้ยงร่วมสร้ำงบัณฑิตพยำบำลที่พึงประสงค์ 

ในระหว่ำงวันที่ 10-12 มิถุนำยน 2569 เวลำ 08.30-17.00 น. 
เรื่อง “Innovation Teaching and Learning for Future Education: The Role of Clinical Teachers in the 21st 

Century” 
ณ ห้องประชุมพระยำภักดีชุมพล 1ชั้น 3 ณ อำคำรคณะพยำบำลศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏชัยภูมิ 

รูปแบบ Online  
วันเวลำ เนื้อหำ วิทยำกร รวมชั่วโมง 

วันที่ 10 มิถุนำยน 2569 
08.00 – 08.30น. ลงทะเบียนเข้าร่วมอบรม   
08.30 – 09.00 น. -พิธีเปิดกิจกรรม 

-ถ่ายภาพร่วมกัน 
กล่าวเปิดกิจกรรมโดย 
- ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สานนท์ ด่านภักด ี
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
กล่าวรายงานกิจกรรมโดย 
- ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ไพฑูรย์ วุฒิโส 
คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ 

30 นาท ี

09.00– 10.00น. บรรยำยเร่ือง“มุมมองอนาคตการจัดการศึกษา
พยาบาลของคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏชัยภูมิ” 

วิทยากรโดย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ไพฑูรย์ วุฒิโส 
คณบดีคณะพยาบาลศาสตร ์
มหาวิทยาลยัราชภัฏชัยภูมิ 

1 ชั่วโมง 

10.00– 12.00น. บรรยำยเรื่อง “หลักสูตรและการจัดการศึกษา
สาขาพยาบาลศาสตร์ในศตวรรษที่ 21” 
-แนวคิดร่วมสมัยในการจัดการเรียนการสอน
ภาคปฏิบัติและการน าไปใช้เพื่อบรรลุผลการเรียนรู้ 
(OBE) และบรรลุเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษา 
(AUN) 

วิทยากรโดย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์อมรรัตน์ ผาละศรี 
รองคณบดีฝ่ายวชิาการ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏชัยภูมิ 

2 ชั่วโมง 

12.00 – 13.00น. พักรับประทำนอำหำร  
13.00– 15.00น. บรรยำยเร่ือง 

-แนวคิดและบทบาทส าคัญของครูพี่เลี้ยงในการ 
พัฒนาการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพื่อสร้างทักษะ
แห่งอนาคตใหม่ของบัณฑิตพยาบาล  

วิทยากรโดย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสาวมาศ คุณล้าน 
เถ่ือนนาด ี
อดีตนายกสมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทย สาขา
ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ 

2 ชั่วโมง 

15.00 – 16.30น. บรรยำยเร่ือง 
-ระบบสุขภาพและสมรรถนะผู้ประกอบวิชาชีพ
การพยาบาลและการผดุงครรภ์ สิ่งส าคัญของการ
พัฒนาการเรียนรู้ของบัณฑิตในอนาคต 

วิทยากรโดย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์.ดร.เสาวมาศ คุณล้าน 
เถ่ือนนาด ี
อดีตนายกสมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทย สาขา
ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ 

1.30 ชั่วโมง 

หมำยเหตุ  ** ก าหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
 ***พักรับประทานอาหารว่างระหว่างการอบรมภาคเช้า เวลา 10.30-10.45 น. ภาคบ่าย 14.30-14.45น. 

 
 



 
 

 
 

ก ำหนดกำรอบรมกิจกรรมพัฒนำอำจำรย์พ่ีเลี้ยงร่วมสร้ำงบัณฑิตพยำบำลที่พึงประสงค์ 
ในระหว่ำงวันที่ 10-12 มิถุนำยน 2569 เวลำ 08.30-17.00 น. 

เรื่อง “Innovation Teaching and Learning for Future Education: The Role of Clinical Teachers in the 21st 
Century” 

ณ ห้องประชุมพระยำภักดีชุมพล 1ชั้น 3 ณ อำคำรคณะพยำบำลศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏชัยภูมิ 
รูปแบบ Online 

วันเวลำ เนื้อหำ วิทยำกร รวมชั่วโมง 
วันที่ 11 มิถุนำยน 2569 

08.30 – 09.00น. ลงทะเบียนเข้าร่วมอบรม   

09.00 – 10.30น. บรรยำยเร่ือง“บทบาท คุณลักษณะและสมรรถนะ
ครูพี่เลี้ยงและอาจารย์พยาบาลในศตวรรษที่ 21” 

วิทยากรโดย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธัญรัศม์ ภุชงค์ชัย 
ประธานหลักสูตรพยาบาลศาสตร์  
คณะพยาบาลศาสตร ์
มหาวิทยาลยัราชภัฏชัยภูมิ 

1.30 ชั่วโมง 

10.30 – 12.00น. บรรยำยเร่ือง“จริยธรรม จรรยาบรรณของวิชาชีพ
ครูและการบริหารความเสี่ยงในขณะขึ้นฝึก
ปฏิบัติการพยาบาลบนหอผู้ป่วย” 

วิทยากรโดย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ไพฑูรย์ วุฒิโส 
คณบดีคณะพยาบาลศาสตร ์
มหาวิทยาลยัราชภัฏชัยภูมิ 

1.30 ชั่วโมง 

12.00 – 13.00น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  
13.00 – 16.30น. บรรยำยเรื่อง“รูปแบบการสร้างการเรียนรู้และ

เทคนิคการออกแบบการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ทางคลนิิกในศตวรรษที่ 21” 

- Clinical teaching 
- Nursing round 
- Nursing care conference 
- Bed side Nursing care 
- Pre- post conference 
- Reflective learning 
- Case Assignment technique 
-การวิเคราะห์การสอนในคลินิกเพื่อพัฒนา

กระบวนการคิดวิเคราะห์ และการใช้หลักฐานเชิง
ประจักษ์ด้านการพยาบาลกับการเรียนการสอน 
(Evidence Base Nursing; EBN) 

วิทยากรโดย  
ผศ.ดร.อภิญญา วงศ์วิริยะโยธา 
คณะพยาบาลศาสตร์  
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
 

3.30 ชั่วโมง 
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ก ำหนดกำรอบรมกิจกรรมพัฒนำอำจำรย์พ่ีเลี้ยงร่วมสร้ำงบัณฑิตพยำบำลที่พึงประสงค์ 
ในระหว่ำงวันที่ 10-12 มิถุนำยน 2569 เวลำ 08.30-17.00 น. 

เรื่อง “Innovation Teaching and Learning for Future Education: The Role of Clinical Teachers in the 21st 
Century” 

ณ ห้องประชุมพระยำภักดีชุมพล 1ชั้น 3 ณ อำคำรคณะพยำบำลศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏชัยภูมิ 
รูปแบบ Online  

วันเวลำ เนื้อหำ วิทยำกร รวมชั่วโมง 
วันที่ 12 มิถุนำยน 2569 

08.30 – 09.00น. ลงทะเบียนเข้าร่วมอบรม   

09.00 – 10.30น. บรรยำยเรื่อง“เทคนิคการสื่อสารเชิงบวก การให้ 
Feedback อย่างสร้างสรรค์ และการวิเคราะห์
พฤติกรรมที่ส าคัญของผู้เรียน” 

วิทยากรโดย 
ศาสตราจารย์ ดร.ดาราวรรณ ตะ๊ปินตา 
คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลัยบูรพา 

1.30 ชั่วโมง 

10.30.00 – 12.00น. บรรยำยเรื่อง“หลักการและวิธีการประเมินผู้เรียน 
เครื่องมือและเทคนิคการประเมินผลผู้เรียนใน
คลินิก” 

วิทยากรโดย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิรัชญา เหล่าคม
พฤฒาจารย ์
อาจารย์ประจ ากลุ่มวชิาการพยาบาล
มารดา ทารกและการผดุงครรภ ์
คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลัยราช
ภัฏชัยภูมิ 

1.30 ชั่วโมง 

12.00 – 13.00น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  
13.00 – 15.00น. บรรยำย เรื่อง “การประยุกต์ใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศร่วมกับการสอนในคลินิกส าหรับผู้เรียน
ยุค Generation Z : บทบาทส าคัญของครูพี่เลี้ยง
และอาจารย์พยาบาล” 

วิทยากรโดย  
อาจารย์ธรณินทร์ คุณแขวน 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร วิจัยและบริการ
วิชาการ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏชัยภูมิ 

2 ชั่วโมง 

15.00 – 16.30น. บรรยำย เรื่อง “การออกแบบและพัฒนาสื่อการ
สอนร่วมสมัยกับการสอนในคลนิิกเพื่อพัฒนา
ทักษะผู้เรียนแห่งอนาคตใหม่” 

วิทยากรโดย  
อาจารย์ณัฐพล พลเทพ  
อาจารย์ประจ ากลุ่มวชิาการพยาบาล
ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏชัยภูมิ 

1.30 ชั่วโมง 

16.30– 17.00น. ปิดการประชุม โดย ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ไพฑรูย์ วุฒโิส 
คณบดีคณะพยาบาลศาสตร ์
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